
平成30年12月21日可決
歳　　入 (単位:千円)

国庫支出金 保育対策総合支援事業費補助金追加 1,440

繰入金 財政基金取りくずし減額 △ 13,134

合　　計 △ 11,694

歳　　出 (単位:千円)

総務費 職員給与費等追加 89,493 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

総合戦略推進に要する経費減額 △ 2,750
県の補助制度創設に伴い，総合戦略に要する経費のうち，創業前後の支援のためのコワーキングス
ペース整備費の補助を商工費で行うため，コワーキングスペース整備費を減額します。

民生費 職員給与費等減額 △ 71,134 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

私立保育所等に要する経費の追加 2,093
国の補助金を活用し，私立保育所のＩＣＴ化及び午睡時の事故防止に資する備品購入に要する経費の
一部を助成するため，業務効率化推進事業補助金及び保育所等事故防止推進事業補助金を追加し
ます。

小規模保育事業に要する経費の追加 68
国の補助金を活用し，小規模保育事業所のＩＣＴ化及び午睡時の事故防止に資する備品購入に要する
経費の一部を助成するため，保育所等事故防止推進事業補助金を追加します。

衛生費 職員給与費等減額 △ 26,054 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

商工費 商工振興対策経費追加 2,750
県の補助制度創設に伴い，創業前後の支援のためのコワーキングスペースの整備費を補助するため，
高度ＩＴ起業家等集積支援事業補助金を追加します。

土木費 職員給与費等追加 12,823 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

消防費 職員給与費等追加 24,898 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

教育費 職員給与費等減額 △ 43,881 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

合　　計 △ 11,694
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債務負担行為補正（追加） (単位:千円)

第５次芦屋市総合計
画策定支援業務

平成30年度から平成32年度まで 20,119
第５次芦屋市総合計画（平成33～42年）の策定にあたり，円滑かつ効率的に進めることができ
るよう策定支援業務の委託を行います。

芦屋市立図書館窓口
等運営業務

平成30年度から平成33年度まで 144,937
平成31年４月から図書館本館，打出分室及び大原分室のカウンター業務等を３館分の包括業務
委託の実施により，開館時間の延長及び安定した窓口運営を行います。

芦屋市立地区集会所
の指定管理業務

平成31年度から平成35年度まで 236,840
平成31年４月から５年間の基本協定を芦屋市立地区集会所の指定管理者と締結するため，債務
負担行為を追加します。

芦屋市立総合公園の
指定管理業務

平成31年度から平成35年度まで 92,602
平成31年４月から５年間の基本協定を芦屋市立総合公園の指定管理者と締結するため，債務負
担行為を追加します。

芦屋市立体育館・青
少年センター並びに
川西運動場，東浜公
園，西浜公園及び芦
屋中央公園有料公園
施設の指定管理業務

平成31年度から平成35年度まで 226,940
平成31年４月から５年間の基本協定を芦屋市立体育館・青少年センター並びに川西運動場，東
浜公園，西浜公園及び芦屋中央公園有料公園施設の指定管理者と締結するため，債務負担行為
を追加します。

事　　　項 期　　　間 限度額 説　　　　　　　明



平成30年12月21日可決
歳　　入 (単位:千円)

繰入金 一般会計繰入金追加 23,817

　　　合　　　計 23,817

歳　　出 (単位:千円)

都市開発事業費 職員給与費等追加 23,817 人事異動等による職員数の増減等に対応するため，給与費等の補正を行います。

　　　合　　　計 23,817

平 成 30 年 度 都 市 再 開 発 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 概 要 (第 1 号)
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