法令遵守に関する誓約書

芦　屋　市　長　 宛

[bookmark: _GoBack]　下記契約の履行に当たっては、別表に掲げる関係法令等を遵守することを誓約いたします。なお、これに反する場合、約款の条項に基づく契約解除や違約金の請求等、貴市が行う一切の措置について異議の申し立てを行いません。

記

	件　　名
	　

	履行場所
	　芦屋市

	履行期間
	　令和　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日


※履行期間の延長となった場合は、変更後の期間末日までとします。

令和　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　住　　　　所　　

　　　　　　　　　　　　　商号又は名称　　
　
　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　

※以下は、オンライン手続をすることが困難な状況で押印を省略する場合のみ記載すること。
（連絡先は２以上記載すること）
	本件責任者（会社名・部署名・氏名）：
担当者（会社名・部署名・氏名）：
連絡先（TEL)１：　　　　　　　　　　　　連絡先（TEL)２：



別表
	(1) 労働基準法（昭和22年法律第49号）、最低賃金法（昭和34年法律第137号）及び労働安全衛生法（昭和47年法律第57号）等労働関係諸法令
(2) 国等による環境物品等の調達の推進等に関する法律（平成12年法律第100号）
(3) 地方公共団体における情報セキュリティポリシーに関するガイドライン
(4) 芦屋市契約規則（昭和62年芦屋市規則第6号）
(5) 個人情報の保護に関する法律（平成15年法律第57号）
(6) 芦屋市暴力団排除条例（平成24年芦屋市条例第30号）及び芦屋市契約等に係る事務からの暴力団等の排除措置に関する要綱
(7) 芦屋市における障がいを理由とする差別の解消の推進に関する対応要領
(8) その他業務の履行に必要とされる関係諸法令



