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第１４号議案 

 

 

 

   芦屋市職員定数条例の一部を改正する条例の制定について 

 

 

 

 芦屋市職員定数条例の一部を改正する条例を別紙のように定める。 

 

 

 

   平成２４年２月２１日提出 

 

 

 

                        芦屋市長 山 中  健 

 

 

 

 

 

提案理由 

 

 市立芦屋病院の新病棟開設に伴う新規採用者数の見直し等に伴い，職員定数を改め

るため，この条例を制定しようとするもの。 
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芦屋市条例第  号 

 

 

   芦屋市職員定数条例の一部を改正する条例 

 

 

 芦屋市職員定数条例（昭和２５年芦屋市条例第３０号）の一部を次のように改正す

る。 

 

 第２条第４号中「２２０人」を「２３２人」に改め，同条第５号中「５５人」を「４

４人」に改め，同条第１１号中「１，０６１人」を「１，０６２人」に改める。 

 

 第３条第１項中「当該」を削り，同条第２項を次のように改める。 

２ 任命権者は，他の任命権者と合議の上，職員を定数内において併任させることが

できる。 

 

 

   附 則 

 

 この条例は，平成２４年４月１日から施行する。 
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 参 照 

 

 

   芦屋市職員定数条例の一部改正要綱 

 

 

１ 改正の趣旨 

  市立芦屋病院の新病棟開設に伴う新規採用者数の見直し等に伴い，職員定数を改

めるため，この条例を制定しようとするもの。 

 

２ 改正の内容 

(1) 市立芦屋病院の職員の定数を２３２人（現行は，２２０人）に，教育委員会の

事務部局の職員の定数を４４人（現行は，５５人）に改め，本市の職員の定数を

１，０６２人（現行は，１，０６１人）とする。（第２条関係） 

 

(2) その他規定の整理 

 

３ 施行期日 

  平成２４年４月１日 


